
ใบลาออกจากการเปนสมาชิกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 

      วันที่……. เดือน………….. พ.ศ. …………. 
 

เรียน คณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 

  ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว) ………………………………………สมาชิกกองทุนเลขที่…………………....…… 
ขอลาออกจากการเปนสมาชิกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ……………………………………………………...ซ่ึงจดทะเบียนแลว 
บริษัท …………………………………………………. จํากัด         ตั้งแตวันที่………..เดือน……………… พ.ศ. ………… 
 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 
 

ลงชื่อ ……………………………    
        (                                             ) 

 
สําหรับคณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
  
  
 
 

         …………………………………..        …………………………………. 
                                                                           คณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-ใบแจงรายชื่อสมาชิกพนสภาพ- 
วันที่ 

 
เร่ือง แจงรายชื่อสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ 
เรียน บลจ. ไทยพาณิชย จํากัด ในฐานะบริษัทจัดการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 
 คณะกรรมการกองทุนฯ ขอแจงรายชื่อสมาชิกที่พนจากสมาชิกภาพของกองทุนฯ ดังตอไปนี้ 
 
กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ               ซึ่งจดทะเบียนแลว (รหัสกองทุน                  ) 
ชื่อบริษัท                 (รหัสบริษัท             ) 
 

ลําดับที่ รหัสสมาชิกกองทุน รหัสแผนก ชื่อ - นามสกุล วันที่พน
สมาชิกภาพ 

อายุงาน 
(ป/วัน) 

*อัตราเงินสมทบที่ไดรับ 
(%) 

หมายเหตุ 
(ถามี) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดดําเนินการจายเงินกองทุนฯ คืนสมาชิกดังกลาว 
                  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
    
        (                             )            (                  )
                  คณะกรรมการกองทุน 
*อัตราเงินสมทบที่ไดรับตามขอบังคับกองทุนฯ 
 



-ใบคําขอถอนเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ- 
 

     วันที่                    
 

เร่ือง ขอถอนเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
เรียน บลจ. ไทยพาณิชย จํากัด ในฐานะบริษัทจัดการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 
 คณะกรรมการกองทุน ของ กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ                     ซึ่งจดทะเบียนแลว 
(รหัสกองทุน        ) บริษัท                            (รหัสบริษัท              ) 
ขอแจงรายชื่อสมาชิกที่ลาออกและขอถอนเงินจากกองทุน เพื่อขอรับเงินสะสมและเงินสมทบตามสิทธิของสมาชิก ดังนี้  
 
ชื่อ-นามสกุล (ไทย)                รหัสพนักงานในกองทุน 
เลขบัตรประจําตัวประชาชน 
เลขบัตรประจําตัวผูเสียภาษี 
* ที่อยูสมาชิก                            * เบอรโทรศัพท 
(วัน/เดือน/พ.ศ.) ที่เขาทํางาน   /         /            (วัน/เดือน/พ.ศ.) ที่เร่ิมเปนสมาชิกกองทุน          /        / 
(วัน/เดือน/พ.ศ.) ที่ลาออกจากกองทุน           /        /           อายุการทํางาน         ป              วัน  
(วัน/เดือน/พ.ศ.) ที่สงเงินสะสมเขากองทุนเปนงวดสุดทาย            /           / 
อัตราสวนการจายเงินในสวนเงินสมทบของบริษัทฯ เมื่อสมาชิกสิ้นสุดสมาชิกภาพ  (0-100%) 
วันที่คณะกรรมการอนุมัติใหออกจากกองทุน ฯ             /           /                
สมาชิกสิ้นสุดสมาชิกภาพ เนื่องจาก 
(           ) 1. เกษียณอายุ   อายุ             ป  อายุการเปนสมาชิกกองทุน       ป             วัน 
(           ) 2. ลาออกจากงาน 
(           ) 3. ลาออกจากกองทุน แตไมลาออกจากงาน 
(           ) 4. ถึงแกความตาย (แนบสําเนาใบมรณะบัตร, หนังสือแตงตั้งผูรับผลประโยชน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง) 
(           ) 5. ทุพพลภาพหรือเจ็บปวยจนไมสามารถทํางานได (แนบใบรับรองจากแพทยที่ทางราชการรับรอง) 
(           ) 6. ถูกนายจางไลออก หรือ เลิกจาง ในกรณีที่ประพฤติผิดอยางรายแรงขัดตอระเบียบขอบังคับการทํางาน 
        หรือ ฝาฝนขอตกลงเกี่ยวกับสภาพการจาง 
(           ) 7. อื่นๆ (โปรดระบุ) 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดดําเนินการ 
 
        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
(   )               (             )    (                     ) 
          สมาชิกผูขอถอนเงิน            กรรมการกองทุนผูมีอํานาจลงนาม   
 
 เฉพาะผูจัดการกองทุน 
   วันที่รับเอกสาร   วันที่ออกเช็ค 

 
 
 




